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Nr. 5323 din 07.08.2023

ANUNT - concurs pentru un post contractual de executieunic pe perioada nedeterminata de : magaziner
cod COR 432102

PRIMARIA COMUNEI SOIMI, cu sediul in localitatea Soimi, nr. 39, judetul Bihor, organizeaza concurs, in data de 28.08.2023 si
29.08.2023 pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a unui post contractual de executie — MAGAZINER cod COR 432102, |a
Compartimentul administrativ — gospodaresc , din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Soimi , judetul Bihor :

e Denumirea postului - magaziner cod COR 432102 post contractual de executie unic , pe perioada nedeterminata.
1. Conditiile generale prevazute la art.15 din Hotararea Guvernului nr.1336 / 2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pltit din fonduri publice
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE)
sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau
de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii — medii absolvite cu diploma de bacalaureat

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de
a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Il. Conditii specifice prevazute la_art.542 alin.(1) din Codul Administrativ aprobat prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului , cu modificarile si

completérile ulterioare :

a) Persoana sa aiba cetatenie romand , cetatenie a altor state membre ale uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic
European si domiciliul in Romania ;

b)  Persoana s cunoasca limba romana,scris si vorbit ;

c) Persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu ;

d) Persoana s& indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului — studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat in contabilitate

e) Persoana sé nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiunii contra securitatii nationale, contra autoritatii,infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea

f)  Persoana nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia
sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta
a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei prefesii ;

g) Contractul sa nu contina clauze de confidentialitate sau,dupa caz, clauze de neconcurenta ;

Il . Cerinte specifice :

a) Abilitati calitati si aptitudini corespunzatoare fisei postului pentru MAGAZINER cod COR 432102 (rezistenta fizica si disponibilitate pentru
deplaséri in teren, responsabilitate , seriozitate , bun comunicator , simt de raspundere )
b)  Vérsta de 21 ani si minim 5 ani vechime in munca in specialitatea studiilor absolvite — de contabilitate
e Data, ora si locul de desfasurare a concursului:
proba scrisé in data de 28.08.2023 , ora 10.00, la sediul institutiei;
proba interviu in data de 29.08.2023 , ora 12.00, la sediul institutiei.

o Data limita pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este de 10 zile lucratoare de la afisarea
prezentului anunt , dar nu mai tarziu de data de 21 august 2023 , ora 16,00, la sediul institutiei. Dosarul va cuprinde
urmatoarele documente :

a) formular de inscriere la concurs ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea si varsta potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor - diploma de bacalaureat cu specialitatea in contabilitate;

e) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

g) curriculum vitae, model comun european.




o BIBLIOGRAFIE
—TITLUL I - Capitolul .11l si lll din Constitutia Romaniei ;

e  Legeanr.53 /2003 - Codul Muncii — cu modificarile si completarile ulterioare : TITLUL Ill - Capitolul | - Sectiunea | delaart.111 la art.119
Capitolul Ill -Sectiunea | de la art.144 la art.153 ;

e TITLUL V Sectiunea 2 de la art.154 |a art.163 din Codul Administrativ aprobat prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57 / 2019, cu
modificarile si completarile ulterioare ; ‘

o  Legeanr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor organizatiilor
socialiste , cu modificarile si completarile ulterioare

Datele persoanei de contact: Ana - Natalia HUT , secretar comisie de conucurs ,
telefon 0728 / 925171 , e-mail : secretariat@comunasoimi.ro sau primaria@comunasoimi.ro .

PRIMAR
loan VAIDA
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Certificarea autenticitatii si forta juridica a acestui
act este data de semnatura persoanei competente fara
aplicarea vreunui sigiliu * .

*Incepand cu data de 1 ianuarie 2020, potrivit prevederilor art.
627 alin.(1) din Codul Administrativ , cu modificarile si
completérile ulterioare,coroborat cu art.V alin.(1) si alin.(2) din
Ordonanta Guvernului nr.17 / 2015, cu modificérile si
completarile ulterioare.




